A.C.A.V.N.

Spett.le

ACAV.N.

Via Siracusano, 22

98040— Venetico (Messina)
PEC: bandi.acavn(@/legalmail.it

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI UN POSTO PER “DIRETTORE"
A TEMPO DETERMINATO E PART TIME DELLA DURATA DI MESI 12.

IlLa sottoscritio/a nato/a a

il \ residente a

in via n .

Codice fiscale , Tl e mail
PEC

Consapevole delle responsabilita ex D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci,
CHIEDE

Di partecipare alla selezione in oggetto e a tal fine DICHIARA ai sensi degli artt. 45 e 46 del DPR

445/2000 e successive modificazioni:

1) in relazione al requisito di cui al punto 4 numero 1 del bando di selezione, di possedere il

seguente titolo di studio,

conseguito il presso,

con votazione,

2) di essere cittadino italiano o in possesso del requisito di cittadinanza come previsto al punto 4
numero 3 del bando di selezione;

3) di godere dei diritti civili e politici;

4) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

5) di essere in possesso della patente di guida di categoria B o superiore in corso di validita o

documento estero equiparabile e valido nello stato italiano;
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6) di non aver riportato condanne penali che comportino, quale misura accessoria, 'interdizione
perpetua o temporanea dai pubblici uffici, ovvero condanne, anche per effetto dell’applicazione
della pena su nichiesta delle parti ai sensi dell’art. 444 e ss. C.P.P., per i delitti di cui all’art. 15
della L.n. 55/90 come successivamente modificata ed integrata;

7) di non avere riportato condanne penali per delitto non colposo punito con pena detentiva e di
non essere in stato di interdizione o destinatario/a di provvedimenti che nguardino
l'applicazione di misure di prevenzione o altre misure;

8} di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico che possano costituire impedimento
all’instaurazione e/o mantenimento del rapporto di lavoro sotto il profilo fiduciario e non essere
coinvolti in procedimenti penali per fatti di mala sestione del servizio idrico integrato;

9) di non essere stato licenziato per motivi disciplinan, destituito o dispensato dall'impiego in
precedenti rapporti di lavoro;

10) di essere idoneo fisicamente all’impiego per quanto a propria conoscenza;

11) di avere una posizione regolare nei confronii degli obblighi militari, laddove espressamente
previsti per legge;

12) di non trovarsi in condizione di incompatibilita e inconferibilita nei casi previsti dal D.Lgs.
39/2013 e s.m.i. e, in caso contrario, di impegnarsi ad esercitare la facolta di opzione nei limiti
tassativamente indicati dalla suddetta legge;

13) che non sussistono a proprio carico condizioni di incompatibilita o di conflitto di interesse con
ACANVN oconi Comuni consorziati di quest™ultima e, in caso di conferimento dell’incarico,
di impegnarsi a mantenere tale stato per tutta la durata della carica;

14) di non avere avuto incarichi di amministratore o di direzione e coordinamento, a qualunque
titolo, da parte di societd in qualsiasi modo collegate (controllanti, controllate, ecc.)
alllA.CAVN.

15) di possedere gli ulteriori requisiti previsti al punto 4 del bando di selezione:

16) di accettare le regole di partecipazione alla selezione fissate nel bando:

17) di essere consapevole e di accettare che eventuali altre condanne penali e provvedimenti rest ex
art. 444 Codice Procedura Penale, diverse da quelle di cui ai punti che precedono, saranno
valutate dalla Societa, anche con riferimento alla tipologia di posto messo a concorso;

18) di essere consapevole e di accettare che in caso di assunzione non potra assumere alcun incarico
o ufficio o svolgere altre attivita, comunque compensate, al di fuori di A .C.AV.N., senza il
preventivo assenso scritto del Consiglio di Amministrazione, nei limiti stabiliti dalle leggi e dal

contratto collettivo nazionale di lavoro:
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Allega alla presente:

» fotocopia di un documento di identiti o di riconoscimento in corso di validita;
»  curriculum vitae in formato europeo con I'indicazione in particolare di quanto segue:
v i titoli di studio universitari con indicazione della facolti, del corso di laurea, della
votazione ¢ dell'anno di conseguimento:
¥ altri titoli di studio e/o di formazione post lauream con l'indicazione del tipo, della
eventuale votazione conseguita, dell’anno di conseguimento, dell’Universiti o
dell'Istituzione e del luogo di rilascio del titolo:
®  ¢lenco delle esperienze lavorative come da allegato 2 al bando di selezione;

* informativa sul trattamento dei dati personali (allegato 3 al bando di selezione).

II/La sottoscritto/a chiede che tutte le comunicazioni inerenti questa procedura vengano inviate, a mezzo

P.E.C., al seguente indinzzo:
Luogo Data

Firma
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A.C.A.V.N.

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI UN POSTO PER “DIRETTORE"

A TEMPO DETERMINATO E PART TIME DELLA DURATA DI MESI 12,

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALIL

Ad sensi dell’art. 13 del D Lgs. 1962003 (di seguito “Codice Privacy™) e dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito
“GDPR 2016/679™). recante disposizioni a tutela delle persone ¢ di altn soggetti rispetto al trattamento dei dati personali,
desideriamo informarLa che i dati personali da Lei formti formeranno oggetto di trattamento nel nspetto della normativa sopra
richiamata e degli obblighi di riservatezza cui ¢ tenuta I’ A.C.AV.N..

I Suoi dati saranno trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della Sua riservatezza ¢ de1
Suot diritti.
Titolare del trattamento

Il Titolare del trattamento ¢ AC.A.V.N. nella persona del Legale Rappresentante pro-tempore domiciliato per la carica c/o
ACA VN, Via Siracusano, 22 - Venetico (ME).

Finalita del trattamento

La informuamo che 1 dati personali da Lei formiti o da noi acquisiti nell’ambito dell’attivita rivolta a questa informativa,
verranno trattati nel nspetto della normativa ed in conformita al principi dettati dalla legge. In particolare il conferimento dei Sum
dati identificativi (dati anagrafici, residenza /o domicilio, codice fiscale ¢ un recapito telefonico) ¢ indispensabile per
I'accettazione della domanda. La comunicazione di questi dati € pertanto obbligatoria e 1l suo nfiuto comporta 'impossibilita di
accoglimento della domanda. 1 dati relativi al suo recapito telefonico e all'indirizzo di posta elettronica saranno raccolti allo scopo
di fornirLe informazioni relative al Suo status di Partecipante. [ dati saranno trattati ¢ archiviati in un archivio informatico e in uno
cartaceo.

MNatura obbligatoria o facoltativa del conferimento

Il conferimento der Suoi dati personali e sensibili, non ha natura obbhigatoria, ma I'eventuale nfiuto potrebbe rendere
impossibile o estremamente difficoltoso I'erogazione dei servizi da Lei nichiest.

Maodalita di trattamento e conservazione [l trattamento zard svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di
quanto previsto dall’art. 32 del GDPR 2016/679 ¢ dall’Allegato B del D.Lgs. 1962003 {artt. 33-36 del Codice) in matena di
musure di sicurczza, ad opera di soggetti appositamente incaricatl ¢ in ottemperanza a quanto previsto dagh art. 29 GDPR 2016/
679,

Le segnaliamo che, nel rispetto det principi di liceitd, imitazione delle finalita e mimimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5
GDPR 2016/679, previo il Suo consenso libero ed esplicito espresso in calee alla presente informativa, 1 Suoi dati personali
saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati.

Ambito di comunicazione e diffusione

Informiamo inoltre che 1 dati raccolti non saranmo mai diffusi ¢ non saranno oggetto di comunicazione senza Suo esplicito
consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono comportare 1l trasfenmento di dati ad enti pubblici, a consulenti o ad altn
soggettl per "adempimento degli obblighi di legge, anche ai fini delle verifiche previste dalla norma in relazione al procedimento
al quale Lei partecipa.

Trasferimento dei dati personali

I suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all’Unione
Europea.

Categorie particolari di dati personali

Al sensi degli articoli 26 ¢ 27 del D.Lgs. 196/2003 ¢ degli articoli 9 ¢ 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe
conferire, ad A.C.AVN. dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioé quei dati che nivelano “/'origine

razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o 'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati
biometrict intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, datt relativi alla salute o alla vita sessuale o all‘orientamento
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sessuale della persona”. Tali categone di dati potranno essere trattati solo previo Suo libero ed esplicito consenso, manifestato
forma scritta in calce alla presente informativa.

Diritti dell*interessato

Art. 15 (diritto di accesso), 16 (diritto di rettifica) del Reg. UE 2016/679

L'interessato ha 1l diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di dati
personali che lo riguardano ¢ in tal caso, di ottenere l'accesso ai dati personali ¢ alle seguenti mformariom: a) le finalita del
trattamento; b) le categonie di dati personali in questione; c) 1 destinatari o le categorie di destinatan a cui 1 dati personali sono stati
0 saranno comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizrazioni internazionali; d) il periodo di conservazione dei
dati personali previsto oppure. se non ¢ possibile, 1 cnten utilizzati per determinare tale periodo; e) l'esistenza del diritto
dell'interessato di chiedere al titolare del trattamento la rettifica o la cancellazione dei dati personali o la himitazione del
trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento; f) il diritto di proporre reclamo a un'autoritd di
controllo.

Diritto di cui all’art. 17 del Reg. UE 2016/679 - diritto alla cancellazione («diritto all'oblios)

L'interessato ha 1l diritto di ottenere dal titolare del trattamento la cancellazione dei dati personali che lo nguardano senza
ingiustificato ntardo e il titolare del trattamento ha U'obbligo di cancellare senza ingiustificato ritardo 1 dati personali, se sussiste
uno dei motivi seguenti: a) 1 dati personali non sono pid necessan nispetto alle finalita per le quali sono stat raccolti o altriment
trattati; b) l'interessato revoca il consenso su cul si basa 1l trattamento conformemente all'articolo 6. paragrafo 1, lettera a), o
all'articolo 9, paragrafo 2, lettera a), e se non sussiste aliro fondamento giuridico per il trattamento; ¢) l'interessato si oppone al
trattamento ai sensi dell'articolo 21, paragrafo 1, e non sussiste alcun motivo legittimo prevalente per procedere al trattamento,
oppure si oppone al trattamento ai sensi dell'articolo 21, paragrafo 2; d) 1 dati personali sono stati trattati illecitamente; €) 1 dati
personali devono essere cancellati per adempiere un obblige legale previsto dal dintto dell'Unione o dello Stato membro cui €
sppgetto il titolare del trattamento; f) i dati personali sono stati raccolt relativamente all'offerta di servizi della societa
dell'informazione di cui all'articolo 8, paragrafo 1 del Reg. UE 2016/679.

Diritto di cui all” art. 18 Diritto di limitazione di trattamento

L'interessato ha 1l dirtto di ottenere dal titolare del trattamento la hmitazione del trattamento quando ncorre una delle
seguentt ipotesi: a) I'mteressato contesta l'esattezza del dati persomali, per 1l periodo necessario al titolare del trattamento per
verificare 'esattezza di tali dati personali; b) 1l trattamento ¢ illecito ¢ ''nteressato s1 oppone alla cancellazione dei dat personali e
chiede mmvece che ne sia limitato 'utilizzo: ¢) benche 1l ttolare del trattamento non ne abbia pid bisogno a1 fini del trattamento, 1
dati personali sono necessan all'interessato per l'accertamento, I'esercizio o la difesa di un dintto in sede gindiziana; d) 'interessato
si ¢ opposto al trattamento ai sensi dell'articolo 21, paragrafo 1. Reg UE 2016/679 in attesa della venifica in merito all'eventuale
prevalenza der motivi legitima del titolare del trattamento nispetto a quelli dell'interessato.

Diritto di coi all’art.20 Diritto alla portabilita dei dati

L'interessato ha il dintto di reevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico i dati
personali che lo riguardano fomiti a un titolare del trattamento e ha il dintto di trasmettere tali dati a un altro titolare del
trattamento senza mmpediment: da parte del titolare del trattamento

Revoca del consenso al trattamento

Le & riconosciuta la facolta di revocare il consenso al trattamento deil Suoi dati personali, inviando:

= raccomandata A/R al seguente mdinzzo: AC.AV.N.. -, Via Siracusano.22 Venetico (ME), corredata da fotocopia del
suo documento di identitd, con il seguente testo: “revoca del consenso al trattamento di tutti | miei dati personali”.

= pec all’indirizzo bandi.acavniwlegalmail.it

Consenso al trattamento deir dat

Il sottoscritto dichiara di aver letto I"informativa che precedere ¢ di acconsentire al trattamento del propn dati personali e
sensibill necessan all’esecuzione della prestazione nchiesta. 5 &

Firma



